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Estructura accionarial actual del Levante UD SAD
Estructura accionarial actual del Levante UD SAD

Socis 
Socios

Fundació de la Comunitat
Valenciana LUD Cent Anys

Nº Accions 
Nº Acciones

% Participacions 
% Participaciones

Socis Minoritaris 
Socios Minoritarios

Total

75.251

49.564

60,29%

39,71%

124.815 100%
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Ampliació de 75.000 acc. per 6 Milions subscrita
íntegrament per l’Inversor
Ampliación de 75.000 acc. por 6 Millones suscrita íntegramente por el Inversor

200.000 Accions 
200.000 Accionnes

37,5% Inversor (75.000 acc)
37,5% Fundació (75.000 acc)

25% Resta d’accionistes (50.000 acc).
Més de 10.000 accionnistes, cap amb més del 2%.

25% Resto de accionistas ( 50.000 acc).
Más de 10.000 accionnistas, ninguno con más del 2%.
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Ampliació de 50.000 acc. per 4 Milions 
per a socis minoritaris
Ampliación de 50.000 acc. por 4 Millones para socios minoritarios

250.000 Accions 
200.000 Accionnes

30% Inversor (75.000 acc)
30% Fundació (75.000 acc)

40% Resta d’accionistes (100.000 acc).
40% Rest0 de accionistas ( 100.000 acc).
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Inversor Fundació Minoritaris
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Accions Acciones

Ampliación con serias dificultades para poder cubrirla. 1 acción antigua por una nueva. Segunda ronda solo 5 por accionista.
Ampliació amb series dificultats per a poder cobrir-la. 1 acció antiga per una nova. Segona ronda només 5 per accionista.
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Métode d’elecció actual dels Patrons
Metodo de elección actual de los Patronos

INSITITUCIONALS 7
INSITITUCIONALS 7

LEVANTE UD SAD 9
LEVANTE UD SAD 9

LLIURE DESIGNACIÓ 6
LIBRE DESIGNACIÓN 6

Ayuntamiento Ayuntamiento
Diputació 
Generalitat
FVF
Veterans Veteranos
FROG
Penyes Peñas

1 President
2 Consellers
6 Patrons en JGA 
(A proposta del Consell d’administració
A propuesta del Consejo de administración)

Escollits pels Institucionals i de la SAD
Elegidos por los Institucionales y de la SAD

Punts clau:
- Patrons a proposta del Consell i escollits en Junta (sense accés als que tenen menys de 10 acc.).
- Elecció mitjançant 12 votacions indepedents. El major dels minoritaris escollix tots els Patrons.
- Majoria de Patrons controlats pel Consell (directa o indirectament).
- Nula representació del llevantinisme de base (no participen ni abonats ni accionistes amb menys de 10 acc.).

Puntos clave:
- Patronos a propuesta del Consejo y elegidos en Junta ( sin acceso a los que tienen menos de 10 acc. ).
- Elección mediante 12 votaciones indepedientes. El mayor de los minoritarios elige todos los Patrones.
- Mayoría de Patronos controlados por el Consejo ( directa o indirectamente).
- Nula representacion del levantinismo de base (no participan ni abonados ni accionistas con menos de 10 acc. ).
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Conseqüències del canvi de la composició accionarial 
respecte a la composició del Patronat
Consecuencias del cambio de la composición accionarial respecto 
a la composición del Patronato

Punts clau:
- L'Inversor té el control del Consell d'administració.
- Contracte entre l'Inversor i la Fundació:

1. Compromís de suport a l'inversor mentre duri el finançament
2. Mecanismes de control econòmic financer
3. Dret d'exercir tanteig i retracte si hi ha venda abans de 5 anys.

- Control efectiu de la majoria accionarial si inversor controla la Fundació.
- Possibilitat de venda del paquet accionarial de l'inversor lliurement en el futur.

Puntos clave:
- El Inversor tiene el control del Consejo de administración.
- Contrato entre el Inversor y la Fundacion:

1. Compromiso de apoyo al inversor mientras dure la financiación.
2. Mecanismos de control economico financiero.
3. Derecho de ejercer tanteo y retracto si existe venta antes de 5 años.

- Control efectivo de la mayoria accionarial si inversor controla la Fundación.
- Posibilidad de venta del paquete accionarial del Inversor libremente en el futuro.
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Conclusiones:
- Es básico que la Fundación sea totalmente independiente del Inversor.
- Un futuro Inversor puede comprar acciones, pero no los abonos ni las instituciones.
- Para poder ejercer efectivamente el control es imprescindible que la Fundación sea 

independiente del organo de gobierno del Club.

Conseqüències del canvi de la composició accionarial 
respecte a la composició del Patronat
Consecuencias del cambio de la composición accionarial respecto 
a la composición del Patronato

Conclusions:
- És bàsic que la Fundació siga totalment independent de l'Inversor.
- Un futur Inversor pot comprar accions, però no els abonaments ni les institucions.
- Per poder exercir efectivament el control és imprescindible que la Fundació siga 

independent de l’òrgan de govern del Club.
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Conseqüències del canvi de la composició accionarial 
respecte a la composició del Patronat
Consecuencias del cambio de la composición accionarial respecto 
a la composición del Patronato

Punts clau que ha de complir la composició del Patronat i el mètode d'elecció:
- La Fundació ha de ser independent de l'inversor i del Consell d'administració per poder 

fer efectivament la seua funció fiscalitzadora i de control.
- La Fundació ha de representar a tot el llevantinisme de manera proporcional i equitativa. 

Grups, accionistes i abonats. Per tal d'assegurar-ne la identitat.
- La composició de cadascun dels grups ha de ser plural d'acord amb el pes específic, 

una acció un vot, un abonat un vot.
- El mètode d'elecció ha de ser democràtic per facilitar la participació de tots.

Puntos clave que debe cumplir la composición del Patronato y el método de elección:
- La Fundación debe ser independiente del inversor y del Consejo de administración para poder realizar 

de una manera efectiva su función fiscalizadora y de control.
- La Fundación debe representar a todo el levantinismo de una manera proporcional y equitativa. 

Grupos, accionistas y abonados. Con el fin de asegurar su identidad.
- La composición de cada uno de los grupos debe ser plural de acuerdo a su peso específico, una acción un voto, un abonado un voto. 
- El método de elección debe ser democrático facilitando la participación de todos.



12

Resum de proposta Resumen de propuesta
Guillermo Roth
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Partim de la premissa que un Club de futbol, en els temps en què vivim, es 
basa en tres pilars fonamentals: 
El caràcter institucional, el capital necessari per al seu funcionament i l'afició
que dóna sentit a la seva existència.

Partimos de la premisa de que un Club de fútbol, en los tiempos en que vivimos, 
se basa en tres pilares fundamentales: 
Su carácter institucional, el capital necesario para su funcionamiento y la afición 
que da sentido a su existencia.

Donat que la Fundació aspira a representar el llevantinisme, 
amb caràcter general, la nostra proposta es basa en un Patronat 
que s'assenta sobre els tres pilars anteriors a parts iguals:

- 5 Patrons institucionals.
- 5 Patrons dels accionistes.
- 5 Patrons dels abonats.

Dado que la Fundación aspira a representar al levantinismo, 
con carácter general, nuestra propuesta se basa en un Patronato 
que se asiente sobre los tres pilares anteriores a partes iguales:

- 5 Patronos institucionales.
- 5 Patronos de los accionistas.
- 5 Patronos de los abonados.
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2
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Institucionals Accionistes Abonats

Proposta Patrons Propuesta Patrones



Patrons institucionals Patrones institucionales

Els Patrons institucionals representen aquelles institucions vinculades històricament al llevantinisme 
i que pretenen dotar d'estabilitat a llarg termini el patronat. Inclou el mateix Levante UD:

- 1 Patró escollit pel FROG.
- 1 Patró escollit per la Delegació de Penyes.
- 1 Patró escollit per l'Associació de Futbolistes.
- 1 Patró escollit per la Diputació de València.
- El President del Consell d’Administració del LUD.

Possible complexitat: Diputació o Consell d'Administració.

Los patronos institucionales representan a aquellas instituciones vinculadas al levantinismo históricamente 
y que pretenden dotar de estabilidad a largo plazo al patronato. Incluye al propio Levante UD:

- 1 Patrono escogido por el FROG.
- 1 Patrono escogido por la Delegación de Peñas.
- 1 Patrono escogido por la Asociación de Futbolistas.
- 1 Patrono escogido por la Diputación de Valencia.
- El Presidente del Consejo de Administración del LUD.

Posible complejidad: Diputación o Consejo de Administración.

14
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Patrons dels accionistes Patronos de los accionistas

Els Patrons dels accionistes representen el capital. En donar-los representació al Patronat, es multiplica 
la influència que els accionistes tenen a la Junta General d'Accionistes, donat que no només influixen 
directament amb les seues accions, sinó indirectament escollint Patrons a la Fundació.
Per escollir els Patrons d'este terç, es llisten les normes següents:

- Podrà presentar-se com a candidat a Patró qualsevol accionista que compte amb la condició d'abonat
durant, almenys, els 5 anys anteriors.

- Podran votar tots els accionistes qualsevol candidat.
- Cada accionista comptarà amb un nombre de vots igual al nombre d’accions que tinga.
- Es votarà en una única ronda, podent adjudicar cada acció/vot a un sol candidat, per la qual cosa cada

accionista podrà votar diversos candidats, però només podrà aprofitar la seua acció una sola vegada.

Los Patronos de los accionistas representan al capital. Al darles representación en el patronato, se multiplica
la influencia que los accionistas tienen en la Junta General de Accionistas, dado que no sólo influyen directamente 
con sus acciones, sino indirectamente escogiendo a patronos en la Fundación.
Para escoger a los Patronos de este tercio, se listan las siguientes normas:

- Podrá presentarse como candidato a patrono cualquier accionista que cuente con la condición de abonado 
durante, al menos, los 5 años anteriores.

- Podrán votar todos los accionistas a cualquier candidato.
- Cada accionista contará con un número de votos igual al número de acciones que tenga.
- Se votará en una única ronda, pudiendo adjudicar cada acción/voto a un solo candidato, por lo que cada 

accionista podrá votar a varios candidatos, pero sólo podrá aprovechar su acción una sola vez.
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Patrons dels accionistes Patronos de los accionistas

Avantatges del mecanisme:
- Evitem “l'efecte rodet” de les rondes múltiples de votació, on una majoria accionarial 

escollia tots els candidats.
- El nou mecanisme respecta els grans accionistes i promou la sindicació dels xicotets per 

obtenir representació.
- Incentiva fortament la compra d'accions, tant per a les grans forquilles com per als

 xicotets accionistes.
- Evita l'efecte pervers dels trams, que desincentiva la compra d'accions i castiga injustament

qui ha desemborsat capital.

Ventajas del mecanismo:
- Evitamos el “efecto rodillo” de las rondas múltiples de votación, donde una mayoría accionarial

escogía a todos los candidatos.
- El nuevo mecanismo respeta a los grandes accionistas y promueve la sindicación de los pequeños 

para obtener representación.
- Incentiva fuertemente la compra de acciones, tanto para los grandes tenedores como para los 

pequeños accionistas.
- Evita el efecto perverso de los tramos, que desincentiva la compra de acciones y castiga injustamente 

a quien ha desembolsado capital.
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Patrons dels accionistes Patronos de los accionistas

Possibles complexitats:
1. Òrgan extern al qual no se li poden imposar les normes: 

- La Fundació, com a sòcia, pot promoure l'aprovació d'un reglament a la JGA o una modificació 
d'Estatuts del Club al respecte.

2. Votació única: 
- Aprovació de mecanisme d'elecció per reglament o reflectir-ho en estatuts. Alternativament, 
figura de “soci col·laborador”.

Posibles complejidades:
1. Órgano externo al que no se le pueden imponer las normas:

- La Fundación, como socia, puede promover la aprobación de un reglamento en la JGA o una modificación
de Estatutos del Club a ese respecto.

2. Votación única:
- Aprobación de mecanismo de elección por reglamento o reflejarlo en estatutos. Alternativamente, 
figura de “socio colaborador”.
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Patrons dels abonats Patrones de los abonados

Els patrons dels abonats representen l'afició. En donar-los representació al patronat, promovem una vinculació entre 
l'afició, la Fundació i el club i millorem la governança i legitimació de tots els seus òrgans. Este terç d'abonats permet 
diluir la influència de les associacions llevantinistes i dels accionistes, donant importància i contrapès a l'afició 
representada a través dels abonats.

Per escollir els patrons d'este terç, es llisten les normes següents:
- Podrà presentar-se com a candidat a patró qualsevol abonat que ho hagi estat durant, almenys, els 5 anys anteriors,

i que compti amb una acció (sense antiguetat).
- Podran votar tots els abonats que ho hagi estat durant, almenys, els 5 anys anteriors i compti amb una acció (sense antiguetat).
- Cada abonat comptarà amb 2 vots i podrà adjudicar-los lliurement en format de llista oberta.

Los patronos de los abonados representan a la afición. Al darles representación en el patronato, promovemos una 
vinculación entre la afición, la Fundación y el club y mejoramos la gobernanza y legitimación de todos sus órganos. 
Este tercio de abonados permite diluir la influencia de las asociaciones levantinistas y de los accionistas, dando 
importancia y contrapeso a la afición representada a través de sus abonados.

Para escoger a los patronos de este tercio, se listan las siguientes normas:
- Podrá presentarse como candidato a patrono cualquier abonado que lo haya sido durante, al menos, los 5 años 

anteriores, y que cuente con una acción ( sin antigüedad).
- Podrán votar todos los abonados que lo haya sido durante, al menos, los 5 años anteriores y cuente con una acción ( sin antigüedad).
- Cada abonado contará con 2 votos y podrá adjudicarlos libremente en formato de lista abierta.



Patrons dels abonats Patrones de los abonados

Avantatges del mecanisme:
- Promovem la vinculació a llarg termini entre els abonats i el Club per poder exercir drets.
- Promovem la compra d'accions pels abonats.
- Permet diluir i compensar les problemàtiques de governança i legitimació que ha generat 

dependre del capital.
- Com que tenen com a contrapès els terços institucionals i dels accionistes, es mitiguen els

riscos de populismes o inestabilitat en la visió i gestió de la Fundació.

Ventajas del mecanismo:
- Promovemos la vinculación a largo plazo entre los abonados y el Club para poder ejercer derechos. 
- Promovemos la compra de acciones por los abonados.
- Permite diluir y compensar las problemáticas de gobernanza y legitimación que ha generado

depender del capital.
- Al tener como contrapeso los tercios institucionales y de los accionistas, se mitigan los riesgos 

de populismos o inestabilidad en la visión y gestión de la Fundación.
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Patrons dels abonats Patrones de los abonados

Possibles complexitats:
1. Cens de votants:

- Solució: figura del soci col·laborador de la fundació i suport del Club.
2. Cost tècnic i econòmic dorganització de la votació:

- Solució: empresa externa, voluntaris, quotes, etc.

Una vegada constituït el patronat amb els tres terços esmentats, potestativament, el Patronat 
podrà nomenar com a patrons fins a 4 Patrons designats pel Patronat segons la norma següent:

- 2 Patrons ordinaris, nomenats per majoria simple.
- 2 Patrons extraordinaris, nomenats per majoria qualificada de ²�₃.

Posibles complejidades:
1. Censo de votantes:

- Solución: figura del socio colaborador de la fundación y apoyo del Club.
2. Coste técnico y económico de organización de la votación:

- Solución: empresa externa, voluntarios, cuotas, etc.

Una vez constituido el patronato con los tres tercios mencionados, potestativamente, el Patronato 
podrá nombrar como patronos a hasta 4 Patronos designados por el Patronato según la siguiente norma:

- 2 Patronos ordinarios, nombrados por mayoría simple.
- 2 Patronos extraordinarios, nombrados por mayoría cualificada de ²�₃.
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Altres normes d'aplicació al Patronat 
Otras normas de aplicación al Patronato

- Les persones físiques només podran sumar un nombre màxim de 8 anys naturals ocupant el càrrec de Patró, amb 
independència del tipus de Patró que siga (institucional, dels abonats, dels accionistes o escollit pel mateix Patronat).

- Una mateixa persona física no podrà ser Patró i membre del Consell d'Administració del Llevant (tampoc representant 
una institució), a excepció del President del Consell d'Administració.

- Els Patrons escollits pels accionistes i els Patrons escollits pels abonats es renovaran cada 4 anys, però de forma alterna 
(cada dos anys es renova un dels terços), per evitar buits de poder o inestabilitats, així com per mantenir actiu el moviment
associatiu llevantinista i no reservar-lo a una participació cada 4 anys.

- Las personas físicas sólo podrán sumar un número máximo de 8 años naturales ocupando el cargo de Patrono, con 
independencia del tipo de Patrono que sea ( institucional, de los abonados, de los accionistas o escogido por el propio Patronato).

- Una misma persona física no podrá ser Patrono y miembro del consejo de administración del Levante ( tampoco representando a 
una institución), a excepción del Presidente del Consejo de Administración.

- Los Patronos elegidos por los accionistas y los Patronos elegidos por los abonados se renovarán cada 4 años, pero de forma alterna
(cada dos años se renueva uno de los tercios), para evitar vacíos de poder o inestabilidades, así como para mantener activo el 
movimiento asociativo levantinista y no reservarlo a una participación cada 4 años.



Com s'escolliria el primer Patronat? 
¿Cómo se elegiría el primer Patronato?

- Els institucionals nomenarien als seus òrgans cada Patró institucional una vegada aprovada la modificació d'Estatuts.
- A la Junta General d'Accionistes de desembre s'escollixen els 5 Patrons (per un període de 5 anys, excepcionalment).
- La Fundació organitza per al mes de desembre, amb l'elaboració prèvia d'un cens, una votació entre abonats per 

nomenar els 5 Patrons.

- Los institucionales nombrarían en sus órganos a cada Patrono institucional una vez aprobada la modificación de Estatutos.
- En la Junta General de Accionistas de diciembre se escogen a los 5 Patronos ( por un periodo de 5 años, excepcionalmente).
- La Fundación organiza para el mes de diciembre, previa elaboración de un censo, una votación entre abonados para 

nombrar a los 5 Patronos.
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Gràcies a tots


